Ostfalia
Hochschule fiir angewandte
Wissenschaften

Modul: Internes Kontroll- und Risikomanagementsystem im Kontext der Corporate Governance

Semester Dauer / Haufig- Art Workload Credits Priifungsform
keit

Wintersemester ein Semester/  Wahlpflicht- 90 h, davon 3 Klausur 45 min.
einmal jahrlich  fach 30 h Kontaktstudium

60 h Selbststudium

Modulverantwortliche(r) Voraussetzung fiir die Teilnahme
Dipl.-Kfm. Michael Bauch keine
Lehrinhalte

e Interne Revision als Teil des RMS/ IKS

e Grundlagen der Compliance

e Continuous Monitoring als smartes Instrument zur Kontrolle der Funktionsfahigkeit des IKS/RMS

e Einfuhrung in die technischen Mdglichkeiten des CM sowie der Durchfiihrung von Big Data Analy-
sen anhand von Praxisbeispielen

Kompetenzziele
e Erlangung umfassender Kenntnisse im Rahmen des IKS-/ RMS sowie
e Grundverstandnis Uber die Revision und Compliance im IKS/RMS
e Das Three Lines of Defense Modell
e Continuous Monitoring als Big Data Tool der Uberwachung der Funktionsféahigkeit des IKS/RMS
e Datenschutz Compliance

Vorgesehene Lehr- und Lernmethoden/ -formen
Erlernen anhand von Praxisbeispielen

Literatur
Diverse Unterlagen

Dozent(in) Unterrichtssprache Verwendbarkeit im weiteren Studienablauf/ in ande/
ren Studiengéngen

Dipl.-Kfm. Michael deutsch

Bauch
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